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伊美尔连锁管理有限公司简介：
伊美尔，中国医学美容行业最大的连锁服务企业。

伊美尔是政府核准执业的正规医疗机构，是专门从事医学美容整形方面的连锁机构，自1997年诞生以来，已经先后在北京、天津、青岛、哈尔滨、济南等地建立起了多家分支机构，拥有时尚整形美容中心、自体毛发育植中心、形体雕塑和减肥中心、注射整形美容中心、激光美疗中心、皮肤美疗中心、口腔美容中心、中医美容中心、妇科治疗中心、健康管理中心，共十大医疗美容中心，是中国医学美容行业最大的连锁服务企业。

伊美尔，向求美就医者有偿提供科学、安全、诚实、恰当的医疗服务。

伊美尔拥有一支高素质专业团队，由多名医学博士及专家教授组成，通过具有创新性的医疗与美疗体系和国际水准的个性化服务，让伊美尔在中国女性的生活中，扮演不可或缺的角色，并以全新的理念，努力走在医疗美容界的前沿。多年来，伊美尔始终坚持以“为求美者提供安全，科学，客观符合自身需要的医疗美容服务”为服务宗旨，伊美尔的医生始终奉行“希波客拉底誓言”的行为准则，为求美者维养健康，再塑美丽。

伊美尔，与国际接轨，并不断发展。

伊美尔用其卓越的医疗水准赢得了国际同行的广泛认可，成为“美国长岛整形集团”的中国唯一合作伙伴，联合成立中美合资的北京伊美尔长岛医学美容门诊部；成为瑞士ＣＬＰ国际抗衰老中心的中国合作伙伴；2008年11月19日，以色列，耶路撒冷（COMTEX市场资讯）——Syneron 医疗公司，一个以发展、市场营销和销售光电结合医疗美容设备销售的创新企业，宣布签署合资协议，成立赛诺龙中国公司，Syneron在中国的合作伙伴是伊美尔医疗连锁集团，一家中国最大的美容医院连锁。

伊美尔，以社会公益事业为己任。

2005年5月16日，伊美尔经过严格的筛选和鉴定，成为中国第一家“美容与整形修复援助中心”；2006年初，伊美尔加入全球“粉红丝带”行动，同年3月，伊美尔正式向中国抗癌协会捐赠“百万乳房再造手术”，成立中国首家“乳房再造中心”，来自于内蒙古的一名43岁的女电话接线员成为第一位受捐助者；2006年底，伊美尔成立了“中美慈善手术中心”，同时，伊美尔经过努力，成为中国著名艺人王菲李亚鹏夫妇发起成立的“嫣然天使基金”的第一家指定定点医院，至今已完成千余例唇腭裂患儿的修复手术，使她们拥有了“天使般的微笑”；伊美尔还参与了中国的“玫瑰救助行动”，救助“连腿女孩”、烧伤的姐、鼠咬女孩等等一系列事件引进了全社会的关注；2008年3月，伊美尔联合中国妇女联合会、《中国美容时尚报》社共同发起成立“玫瑰基金”，用于救助因各种原因所致毁容或乳腺癌术后需乳房再造，且无经济能力进行修复的贫困女性；启动仪式上，伊美尔首先向基金捐款一百万，至今，作为玫瑰基金唯一合作定点医疗机构，伊美尔已成功援助包括“杰出母亲”熊丽在内的七位患者，2009年将救助更多需要帮助的女性。

伊美尔，企业形象与企业文化的不断发展。

2005年夏天，伊美尔投资拍摄的中国第一部大型整形美容电视记录片《改变》正式开机，这是一部以真实人物为主角的纪实性纪录片，展现中国当代整形技术的改变和人们观念的改变，它将成为中国当代整形业的一部影像断代史。

鉴于伊美尔在中国整形美容业的成绩，2005年“中国医师协会美容与整形医师分会”将伊美尔医疗美容连锁机构评选为“中国民营医疗美容十强企业”之首。

伊美尔以高素质的专业团队、具有创新性的医疗与美疗体系、国际水准的个性化服务和对我国整形美容事业的积极作用，使其日益成为中国医疗美容行业的领跑者，在中国女性的生活中，扮演着不可或缺的角色。

今天，作为国际知名专业医疗美容连锁机构的伊美尔，正在凭借高科技的手段、精湛的医术和周密细致的服务，帮助成千上万的女性把美丽的梦想变为活生生的现实。

追求品位的伊美尔

成就您的健康和美丽，永远是伊美尔人的使命。
伊美尔的使命之一，就是为尊贵的客人维养健康。

伊美尔的使命之二，就是努力成为你的美丽处方。

健康与美丽，是伊美尔的专家们毕生钻研的课题。
招聘条件：  

招聘职位一：经营院长 （5名） 

职位描述： 
1. 负责医院经营管理及发展规划的制定和实施；

2. 负责医院市场宣传、后勤保障、客户服务及人力资源管理工作；

3. 负责制定医院市场推广方案及监测实现效果；
4. 积极有效地组织收入；

5. 负责组建医院领导团队，定期考核部门负责人；

6. 负责医院目标管理责任制实施与考核。

7. 负责完成年度财务计划，负责全院的成本核算及成本分析。

8. 每月应进行市场分析、人力成本分析，并根据需要有效控制成本。

9. 负责医院与相关政府部门、周边相关部门关系的协调与沟通。

10. 根据需要制定合理的岗位编制计划，合理调配和使用人员。

11. 负责医院劳动报酬分配原则（包括细则）、奖惩制度、企业文化框架的确立与制定并监督实施。

任职要求：
1、、性别不限，市场营销、经济类MBA。 

2、具备一定管理经验；具有良好的计划、组织、决策、协调、指挥、数据分析能力。
3、工作富有热情，积极主动，责任心强，具团队合作精神和高度的企业忠诚度。
4、能承受高强度的工作压力，勇于挑战自我。
招聘职位二：市场总监（1名）

职位描述
1、根据医疗美容市场环境、行业相关变化和企业发展战略，组织制定公司市场营销中、长期发展规划，并牵头编制公司年度市场营销工作计划；
2、负责公司市场研究工作，洞察客户需求； 
3、负责公司品牌管理和企业形象识别系统（CIS）的执行监管；
4、负责公司重大营销决策方案评估论证工作，并提交建议方案供高层决策；
5、负责公司重点新项目上市的市场营销决策，负责公司拟上市项目的研、销协调以及项目的品牌、市场定位、工艺设计（包括形象、包装等）、定价等；

6、维护与开拓政府、媒体、客户及相关企业间的积极交流与良好合作；

7、负责市场部门的团队建设、绩效管理、市场费用的整体控制工作。

任职要求：
 1、性别不限，市场营销、经济类MBA。
 2、对市场营销工作有较深刻认知，有较强的市场感知能力、敏锐地把握市场动态、市场方向的能力。
3、具备成熟的营销理念、营销方式，有成功市场企划方案者优先。
4、具备优秀的市场分析能力，较强的观察力和应变能力，较强的业务谈判能力，出色的沟通能力、团队建设能力、组织开拓能力。
5、工作富有热情，积极主动，责任心强，具团队合作精神和高度的企业忠诚度。

6、能承受高强度的工作压力，勇于挑战自我。
招聘职位三：总经理助理 （5名） 

职位描述
1、根据医疗美容市场环境和行业相关变化，参与企业整体发展规划的制订和企业中长期市场营销策略的拟订。
2、参与编制公司具体管理制度和实施操作细则。
3、监督、指导公司管理部门的工作；
4、负责公司主要会议的主持召开，明确会议议题，并作相应的会议记录。
5、指导、监督下属部门的工作，协调解决下属工作中出现的问题，处理工作中发生的紧急情况。

6、逐步完善公司内部各项规章制度监督、检查各部门每项制度的执行。

7、协助总经理处理公司内外部行政关系以及总经理交办的其他事宜。
任职要求：
 1、性别不限，28岁以上，本科以上学历，五年以上医疗美容相关行业中高层管理相关工作经验，两年以上本岗位管理经验。
2、具备现代企业管理理念，对公司整体运营管理熟悉，有强烈的事业心,进取心和责任感,有良好的行动力和执行力。
3、思维开阔、文案能力强，能独立形成整套的企业经营管理方案
4、有较强的沟通能力、协调能力；良好的团队管理能力、激励能力；具备良好的职业操守及敬业精神；有较强的学习及创新能力。
5、能承受高强度的工作压力，勇于挑战自我。
招聘职位四：财务总监助理 （1名） 
职位描述
1、在财务总监领导下，协助总监管理公司会计、报表、预算等工作。 
2、负责制定公司利润计划、资本投资、财务规划、销售前景、开支预算或成本标准。 
3、制定和管理税收政策方案及程序。 
4、建立健全公司内部核算的组织、指导和数据管理体系，以及核算和财务管理的规章制度。 
5、组织公司有关部门开展经济活动分析，组织编制公司财务计划、成本计划、努力降低成本、增收节支、提高效益。 
6、监督公司遵守国家财经法令、纪律，以及董事会决议。 
任职要求：
 1、性别不限，本科以上学历，五年以上财务相关行业中高层管理相关工作经验，两年以上本岗位工作经验。
2、具备现代企业管理理念，对公司整体运营管理熟悉，有强烈的事业心,进取心和责任感,有良好的行动力和执行力。
3、思维开阔、文案能力强，能独立形成整套的财务经营管理方案
4、有较强的沟通能力、协调能力；良好的团队管理能力、激励能力；具备良好的职业操守及敬业精神；有较强的学习及创新能力。
5、能承受高强度的工作压力，勇于挑战自我。
联系方式：
通讯地址：北京市海淀区花园东路甲32号仰源大厦15层
邮政编码： 100083
电        话： 010-82037778-906
邮     箱：hr@evercare.com.cn
公司网站： Http://www.evercare.com.cn
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